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FONDAZIONE TERZO PILASTRO-INTERNAZIONALE

Al via il progetto per la formazione dei pit fragili

TR TR

oo Assistal, I’ Associazione nazionale co-
struttori di impianti, dei servizi di effi-
cienzaenergetica - ESCo e Facility Mana-
gement insieme alla Fondazione Terzg
Pilastrg - Internazionale - ente no profit
che opera senza vincoli territoriali nei
campi della sanita, dellaricerca scientifi-
ca, dell’assistenza alle categorie sociali
deboli, dell'istruzione e formazione,
dell’arte e cultura - danno il via al proget-
to «Training for inclusion of welders».
Un progetto finalizzato a favorire 'inte-
grazione sociale di persone in condizio-
ni di fragilitd, quindi a fornire una qualifi-
cazione professionale e chance occupa-
zionali presso le imprese operanti nel
comparto impiantistico. Da una recente
indagine, si evince che tra le diverse
figure professionali, i «<saldatori» qualifi-
cati sono molto richiesti dalle imprese,
pertanto Assistal ha scelto di creare un
piano formativo focalizzato sulle tecni-
che «Mig/Mag a filo continuo»; al termi-
ne delle attivita didattiche sara previsto
un esame finale, con conseguimento del-
la qualifica di saldatore.

I progetto formativo per tecnici saldato-
ri & articolato in varie fasi: nella prima
fase avviata il 15 giugno, Agatos Service
Stl, partner specialista nell’erogazione
di «servizi speciali dedicati alla perso-
na», ha avviato i primi colloqui a Mazara

del Vallo
(TP), cui
seguira
una fase di
orienta-
mento de-
gli allievi
prima
dell’inizio
delle attivi-
ta formati-
ve. Nel me-
se di agosto, Asistal con la collaborazio-
ne di Cfs Group Srl, azienda leader nel
settore della saldatura, avviera le prime
lezioni del progetto formativo «Training

for inclusion of welders».

Le azioni previste nel progetto sono con-
cepite in modo integrato per agevolare
gli allievi e offrire il massimo sostegno
durante l'intero percorso educativo e
formativo, Assistal, nella fase conclusiva
del progetto, avra cura di organizzare un
evento per la consegna delle qualifiche,
per la condivisione e la diffusione dei
risultati finali, che vedrala partecipazio-
ne della Fondazione Terzo Pilastro - In-
ternazionale, unitamente al coinvolgi-
mento di aziende presenti sul territorio,
partner di progetto, organi associativi.
«Siamo molto contenti - ha affermato
Angelo Carlini, presidente Assistal - di
intraprendere questo nuovo progettoin-
sieme alla Fondazione Terzo Pilastro -
Internazionale che ringrazio per il sup-
porto».

«LaFondazione Terzo Pilastro - Interna-
zionale ha sposato con convinzione que-
sto progetto, perfettamente in linea con
gli obiettivi che la nostra azione da sem-
pre persegue - ha commentato il Presi-
dente della Fond\1lazione Terzo Pilastro
Prof. Avv. Emmanuele F. M. Emanuele
-. La formazione sul campo, cosi come
I'istruzione universitaria e post-universi-
taria, rientrano, per mia precisa volonta,
tra le nostre priorita statutarie. Sono in-
fatti persuaso che per combattere le gra-
viemergenze che ci afﬂlggono, ovvero la
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le diseguaglianze sociali, sia assoluta-
mente prioritario fornire ai giovani gli
strumenti e le competenze per poter tro-
vare un lavoro e rendersi indipendenti,
senzaricorrere al semplice assistenziali-
smo che, purtroppo, ¢ una misura emer-
genziale e ha valenza soltanto nel breve
periodo. Il fatto, poi, che questo proget-
to sirivolga a stranieri immigrati in rego-
la con il permesso di soggiorno, & parti-
colarmente significativo perché unisce
al valore della formazione anche quello
dell'inclusione e della coesistenza dei
popoli». FIL. CAL.
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